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CONSTRUANDO UM NOVO TEMPO

LEI N° 303 DE 06 DE JANEIRO DE 2017.

“Dicpdo cobre a Ectrutura Adminictrativa
do Poder Executive do Municipio de
Afonso Cunha - MA, revoga a Leis n°.
213/2009 e demais disposicies em
conlrario, e dad outras providéncias”™.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AFONSO CUNHA-MA, no uso de suas
atribui¢des legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono € promulgo
a seguinte Lei: ;

CAPITULO 1
Dos Principios Norteadores da Acio Administrativa

Art. 1° - O Poder Executivo € exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado
pelos Secretdrios ¢ Assessores 0s quais exercem as atribuigdes ¢ competéncias nos termos da
Constituigdo Federal, Estadual, Lei Organica do Municipio, das Leis € Regulamentos.

Paragrafo Unico — Os Secretdrios Municipais exercem a fungdo
administrativa e financeira, sendo dessa forma os ordenadores da despesa e respondendo,
portanto, pelas agtes da Secretaria.

Art. 2° - A Prefeitura adotari o planejamento como instrumento de acdo para
o desenvolvimenio fisico, territorial, econdmico, social € culturat da comunidade, bem como
para a aplica¢fio de recursos humanos, materiais e financeiros.

Art. 3° - A Prefeitura Municipal utilizard todos os recursos colocados a
disposi¢do por entidades piblicas ¢ privadas, nacionais e estrangeiros, ou consorciar-se¢ com
outras entidades e empresas, para a solugdo de problemas comuns ¢ 0 melhor aproveitamento
dos recursos financeiros e técnicos. através de contratos especificos ou convénios.

Art. 4° - A Prefeitura integrard a comunidade na vida Politica Administrativa
do municipio, através de Grgdos coletivos compostos de servidores municipais, representantes
de outras esferas de governos ¢ municipios com atuacfio na coletividade. ou com
conhecimentos especificos de problemas locais.

Art. 5° - A Prefeitura procurard elevar a produtividade de seus funcionarios.
evitando o crescimento do seu quadro de pessoal, através de treinamentos e aperfeigoamento
dos cxistentes, a fim dc possibilitar o cstabelccimento de niveis de remuncragio adequada a

ascensao funcional. .
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CAPITULO I
Da Organizacdo Administrativa
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passa a ser constituida pela Estrutura dos seguintes drgaos:
I - GABINETE DO PREFEITO

1.1 - Secretaria de Gabinete

1.2 — Procuradoria Geral do Municipio

1.3 - Controladoria Geral do Municipio

1.4 - Assessoria de Comunicaciio

1.5 — Comissao Permanente de Licitacao (CPL)

1.6 — Contadoria Geral

1.7 — Superintendéncia de Esporte e Lazer

1.8 — Superintendéncia de Juventude, Cultura e Tunismo.

II - ORGAOS DE EXECUCAO INSTRUMENTAL E ATUACAO
PROGRAMATICA

Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas;

Secretaria Municipal de Sadde e Saneamento Basico:

Secretaria Municipa! da Educagio;

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Seguranca Alimentar;
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura;

Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca

Secretaria Municipal de Meio-Ambiente e Recursos Hidricos;
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- ORGAOS COLEGIADOS

=

Conselho Municipal de Assisténcia Social

Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar

Consclho Municipal de Satide

Conselho Municipal de Educagio

Conselho Municipal de Acompanhamento do FUNDEB
Conselho Municipal da Crianca e Adolescente
Conselho Municipal de Seguranca Alimentar

Comité Gestor do Programa Bolsa Familia

Conselho Tutelar

SR O B g 59 fer e

IV - FUNDOS MUNICIPAIS

1. Fundo Municipal de Saide:

2. Fundo Municipai de Assisténcia Social;

3. Fundo Municipal de Manuten¢io ¢ Desenvolvimento da Educagio Basica e
de Valorizagio dos Profissionais da Educacio;
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Art. 7° — Cada Secretaria do Municipio € estruturada em dois niveis, a saber:
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responsabilidade pela atuagio da Secretaria Municipal como um todo. inclusive a
representagdo e as relagdes entre as secretarias e intragovernamentais. pelos conselhos
municipais;

M - Nivel de anr-rintf-ndﬁnrin renregenta do nP]nq Niretnres de
Superintendéncia de cada Secretaria, com funcdes gerais relauvas coordcnacao ¢ lideranca
técnica do processo de impiantacdo e controie de progranmas € projetos administrafivos e/ou
cducacionais nccessdrios ao funcionamcnto da Scerctaria.

CAPITULO 111
DAS COMPETENCIAS E DA ORGANIZACAO

Secdo I
Do Gabinete do Prefeito

Art. 8 — O Gabinete, representado pelo Chefe de Gabinete é o 6rgéo de
assessoramento do Prefeito nos assuntos administrativos, politicos e cerimoniais.

Art. 9° — Constitui drea de competéncia do Gabinete do Prefeito:

I - Organizar solenidades e recepcdes oficiais que se realizarem no Paco
Municipal;

11 - Preparar relages de convidados para solenidades oficiais e submeté-las 2
aprovagio da autoridade competente, bem como providenciar no preparo e expedi¢do dos
convites, incumbindo-se do controle respectivo;

M - Organizar fichdrios atualizados das autoridades em geral ¢ de
personalidades represematwas da comunidade;

- Receber e encaminhar as autoridades civis, militares e eclesiasticas
nacionais e cstrangc1ras gue procurem o Prefeito;

V - Reecher ¢ preparar a correspondéncia pessoal do Prefeito;

VI - Fazer as ligacBes com as reparti¢des municipais ou com outros 6rgéos
piiblicos, quando the for determinado ou quando a neeessidade do servigo o exigir;

VII - Funcionar em articulagdo permanente com os demais Orgdos que
compdem as estruturas administrativas do Municipio;

VIIT - Articular-se com o Sistema de Controle Interno, hem como com o8
demais Conselhos Municipais que lhe sdo partes integrantes;

IX - Divulgacio dos atos do Poder Executivo, através da Assessoria de
comunicagdo. O Gabinete do Prefeito & dirigido por um coordenador ou Chefe de Gabinete ¢
conta com o pessoal técnico e burocratico necessario ae desempenho de suas fungdes;

XT - Assistir ao Prefeito nas relacbes mantidas com o poder Legislativo nas
articulagdes politicas e pariamentares.

Pardgrafo Unico — Integram a estrutura do Gabinete, Secretdrios Executivos
do Prefeito, no maximo de dois, cujos cargos serdo de provimento em comissio.
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Geral do Municipio compete:

I - Representar o Municipio em gualquer agdo ou processo judicial ou
extrajudicial em que seja autor, réu, assistente, opoente ou de qualquer forma interessado;

TI - Promover a cobranca da divida ativa do Municipio:

TI1 - Emitir parecer singular ou coletivo sobre questdes jurfdicas submetidas a
exames peio Prefeito, Secretdrios do Municipio e demais tituiares de orgdos a ele diretamente
subordinados;

TV - Assistir o Municipio nas transagdes imobilidrias e em qualquer ato
juridico;

V - Estudar, elaborar, redigir e examinar anteprojetos de leis, decretos &
regulamentos, assim como minutas de contratos, escrituras, convénios e de quaisquer outros
atos juridicos;

VI - Orientar e controlar, mediante a expedi¢do de normas, a aplicacio e
incidéncia das leis ¢ reguiamentos,

VII - Fixar as medidas que julgar necessérias para a uniformizacio da
jurisprudéncia administrativa e promover a consolidacao da legislag@o do Municipio;

11T - Centralizar a orientagio ¢ o trato de matéria juridica no Municipio. Os
pareceres coletivos da Assessoria Juridica do Municipio terdo forga normativa em toda drea
administrativa do Municipio quando homologados pelo Prefeito;

Art. i1 — A Controladoria Geral do Municipio, representada peio
Controlador Geral do Municipio, compete 3 fiscalizagdo do Municipio, com atnacio prévia,
concomitante e posterior aos atos administrativos, e objetivard a avaliagio da agdo
governamental € da gestdo fiscal dos administradores, por intermédio da fiscalizagio contdbii,
financeira, orcamentdria, operacional € patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, moralidade, aplicagdo das subvengdes ¢ 2 reniincia de receitas.

Pardgrafo Unico — As demais atribuicbes © operacionalizacdo da
Controladoria estdo contidas na Lei que dispoe sobre a criagdo da Controiadoria Geral do
Municipio.

Art. 12 — A Contadoria Geral do Municipio, representada pelo Contador
Geral do Municipio é responsével por realizar andlise e conciliagdo de contas, de execugdo de
despesas ¢ prestagao de contas.

Art. 13 — A Comissdo Permanente de Licitagdo, comandada pelo Presidente
da Comissio Permanente de Licitacdo, é o 6rgdo responsdvel pelos procedimentos legais
visando as contratacdes do Municipio, em obediéncia aos tramites processuais exigidos, € em
atengiio as Leis Federais que norteiam o processo licitatorio, tendo entre suas atribuigdes 3
execucio das contratacdes requisitadas pelos Orgaos da administragio direta, mediante
autorizacdo do Prefeito Municipal.

Art. 14 - A Assessoria de Comunicagio compete:
T - Promover 2 impressio € 2 publicagdo de coletAneas de legislagdo, atos,

Axiipia s a

pareceres e demais documentos de interesse do Executivo Municipal:
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I - Divulgar, através de publicagdes, trabalhos de interesse para a
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Secido 111
Das Secretarias

Da Secretaria Municipal de Administragﬁo e Financas

Art. 15 - Compctc a Scerctria Municipal dc Administragdo ¢ Financas
assessorar a0 Prefeito na formulacio da politica econdmica. especificamente a administrativa,
orcamentaria, contdbil, crediticia, tributdria e financeira, como também o trabalho de
consmcnmagao e incentivo junto a sociedade civil e empresarial, cumprimento das obrigacdes
fiscais.

Art. 16 — Compete a Secretdria de Administracio e Finangas:

[ — Arrecadar os tributos e demnais receitas municipais.

IT — Manter o controle sobre todos os recursos decorrentes de transferéncias
constitucionais € recursos proprios.

T — Proceder a fiscalizagio ¢ langamentos de tributos ¢ rendas municipais.

IV — Receber, guardar e movimentar os recursos e outros valores do
municipio.

V - Tesouraria;

VI — Cadastro socioecondmico;

VII - Cadastro Imobilidrio.

VI - Gerenciamento de material e patrimonio;

IX — Manier o controle da escrituragao contibil da Prefeitura.

X — Manter o Controle Patrimonial;

XI - Gestdo e Controle de Pessoal;

XII — Almoxarifado;

XTI - Realizar trabalhos estatisticos a fim de que a Administragio Municipal
possa tracar com clarcza os objctivos para o futuro;

XIV - Projecio de metas da Administracio Municipal dentro da realidade
através do Plano Plurianual de Tnvestimentos, Lei de Dirctrizes Orgamentirias ¢ Lei de
Orgamento;

XV — Controlar 0 exercicio orgamentdrio de acordo com as normas da
Constituiciio Federal/1988 e da T .ei de Responsabilidade Fiscal.

XVI - Proceder e executar levantamentos de campo ou pesquisas de dados
complementares, necessdrio 3 revisdo e atualizagdo dos cadastros existentes:

XVII — A Secretaria de Administragio e Finangas deverd fiscalizar, em
conjunto com a Secretaria Municipal de Obras ¢ Infraestrutura, 2 construgio de obras piblicas
municipais, a manuten¢do da rede de iluminacdo de logradouros piblicos municipais,
monumentos proprios municipais, bem como na fiscalizagio da
Construcio das estradas municipais, dando-lhe suporte técnico;

Art. 17 — Compdem 2a Secretaria de Administraciie e Finangas e estio
subordinados diretamente ao sen titular:
1 - Supenntendéencia de Arrecadacao;
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II - Tesouraria;
Il - Superintendéncia de Patriménio e Almoxarifado;
IV — Superiniendéncia de Recursos Humanos.

Da Secretaria de Educacio

Art. 18 — A Secretaria de Educagfio tem por objetivo assessorar o Prefeito na
fornmlacio e execucio da Politica Municipal de Educacio

Art. 19 — Compete a Secretaria de Educagao:

T— Coordenar as atividades educacionais afetadas ao municipio;

Il - Articular-se com os organismos congéneres do municipio ou fora dele,
visado ao desenvolvimento das atividades educacionais:

I — Elaborar o Plano Municipal de Educagio;

IV — Instituir cursos, estigios e treinamentos de orientaciic pedagdgica
direcionadas ao magistério municipal;

V — Coordenar as atividades da Biblioteca Piblica Municipal.

Art. 20 — Compdem a estrutura organizacional da Secretaria de Educacio:

I'— SupcrintendCucia de Educacio Bésica;

[T - Superintendéncia Orientagdo e Supervisio Pedagégica;

I — Superintendéncia de Alimentagio Escolar;

IV — Superintendéncia de Transporte Escolar e monitoramento da Estrutura
Fisica das Escolas Pablicas do Municipio;

V — Superintendéncia de Programas Educacionais:

VI- Superintendéncia de Educagio Especial.

Da Secretaria de Assisténcia Social e Seguranca Alimentar

Art. 21 — A Secretaria de Assisténcia Social e Seguranca Alimentar tem por
objetivo assessorar o Prefeito na criagdo e implantagdo da politica municipal de Assisténcia
Social, Scguranca Alimcntar, geragdo de emprego ¢ renda, organiza¢io comunitdria, ¢ no
desenvolvimento de atividades voltadas para as minorias.

Art. 22 - Compete & Secrefaria de Assisténcia Social:

I'— Promover os servigos de assisténcia social no municipio;

T —Incentivo a projetos de geracdo de emprego e renda;

IIT — Apoio as iniciativas de organizacdo da comunidade (suporte logistico e
orientacdo especializada);

V — Integragdo dos jovens ao mercado de trabalho;

VI - Execugdo das peliticas municipais de protegio a familia, as criangas,
adolescéncia, @ mulher, a juventude, ao idoso; a pessoa com deficiéncia e comunidades
tradicionais;

VIT — Implantagdo de programas de combate 2s drogas e a0 alcoolismo;

VII — Apoio a constituicio e organiza¢io de associagdes de moradores e
cooperativas de produtores rurais;

TX — Propor as diretrizes da Politica Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional;
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Art. 23 — Compde a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Seguranga
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T — Superintendéncia de Seguranca Alimentar:
Da Secretaria de Satide e Saneamento Bisico

Art. 24 - A Secretaria de Sadde tem por obietivo assessorar o Prefeito na
formulagao e impiantagao da poiitica municipal de saide pubiica.

Art. 25 — Compete i Secretaria de Saiide:

T — Prestagdo de assisténcia hospitalar e médico-cinirgica através do hospital
e dos Centros e postos de saide;

H — Promogio de medidas de protecio  saide da populacdo, na prevengio de
doengas;

HI - Fiscalizagdo ¢ conirole das condigbes sanitdrias, de higiene ¢ de
saneamento. da qualidade dos medicamentos e dos alimentos:

IV - Promogdo de campanhas educacionais ¢ de orientacdo de saide 2
populagiv,

V —Programas de controle da natalidade:

VI - Programas de combate 3 mortalidade infantil:

VII - Fiscalizar os servigos particulares de saide ou pertencentes a outras
esferas do governo, conveniadas ou néio com o municipio;

VIT - Promover campanhas de saide no combate s doencas
infectocontagiosas;

IX - Assessorar os 6rgdos estaduais e federais nas campanhas de vacinacio
€m massa;

X - Executar a vigildncia ¢ inspegfio sanitéria;

XI - Programas de prevencdo e combate 2 cdrie dentaria; :

X1 — Suporte técnico-operacional do gerenciamento dos recursos do Fundo
Municipal dc Saiidc;

XTI — Auditoria do Fundo Municipal de Saide;

Art. 27 — Compde a Secretaria de Satide:

I Superimendéncia de Atengao Bisica;

1T — Superintendéncia de Vigilancia Epidemioldgica;

II- Superintendéncia de Vigilancia Sanitéria.

Pardgrafo Unico — Integra ainda a estrutura organizacional da Secretaria de
Satide, as Diretorias das Unidades de Saide e Hospital;

Da Secretaria de Obras e Infraestrutura

Art. 26 - A Secretaria de Obras e Infraestrutura tem por objetivo assessorar o
Prefeito na supervisio e controle dos servigos de obras piiblicas municipais.

Art. 27 — Compete & Secretaria Municinal de Obras e Tnfraestrutura:
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I - Construgdo, pavimentagio e conservagio das vias publicas (urbanas ¢

vicinais);
il — Edificag0es;
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IV — Eletrificacfio urbana e rural;

V — lluminagdo Piblica;

VI - Limpeza Urbana;

VIT — Manutengio dos Cemitérios Priblicos:

VIII - Manutenco do Matadouro Piiblico:

IX — Manutengao da Frota de Maquinas e Veicuios Municipais.;

X - Conservagio dos logradouros piblicos cm geral ¢ ordenamento do
territério local.

Art. 28 — Compde a Secretaria de Obras e Tnfraestrutura:
I - Superintendéncia de Obras e Manutencdo

1l — Superintendéncia de Transporte e Abastecimento
HI- Superintendéncia de Urbanismo

Da Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca

Art. 29 - A Scurctaria de Agricultura ¢ Pesca tem por objctivo assessorar o
Prefeito na formulagdo e implantagio da politica agricola, agriria, fundidria, pesqueira,
florestal, de abastecimento.

Art. 30 — Compete a Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca e Meio
Ambiente:

I — Programa de incentivo as iniciativas para criagio de animais de pequeno
porte, formacdo de hortas e pomares caseiros:

IT - Viabilizagdo da assisténcia técnica rural;

HI - Orientar, coordenar e controlar a execugdo da politica de
desenvolvimento agropecudrio, agroindustrial e comercial na esfera do Municipio:

IV - Promover exposigoes, feiras e outras atividades reiacionadas com o
descnvolvimento agropecudrio ¢ pesquciro do Municipio;

V - Delimitar ¢ implantar dreas destinadas 2 exploracio hortigranjeira,
agropecudria ¢ pesqucira, sem descaraeicrizar ou altcrar o meio ambicnic:

VI - Coordenar as atividades relativas i orientagiio da produgio primdria € 40
abastecimento piblico;

VIT - Conceder, permitir e autorizar o uso de mercados préprios municipais
sob sua administragdo destinados a exploragdo comercial com apoio aos produtores rurais
através da Feira Pdblica Municipal:

VIII - Promover intercimbio e convénios com entidades federais, estaduais,
municipais ¢ privadas relativas aos assuntos atinentes as politicas de desenvolvimento
agropecudrio;

IX - Atrair, locar e relocar novos empreendimentos, agropecudrios e
correlatos, objetivando a expansio da capacidade de absor¢io da ma3o-de-obra local:

X - Promover a orientagdo e recuperacio social no desenvolvimento da
politica habitacional e assistencial ao trabathador rural;

XT - Desenvolver a formacio e aperfeicoamentn da mio-de-obra.
direcionando-a espectalmente ao mercado de trabalho rural existente no Municipio;
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Art. 31 - Compde a Secretaria de Agricultura, Pesca e Meio Ambiente:
I - Superintendéncia de Agricultura e Pesca;
D

4wt
H

4 SLITTala vatndipal

Art. 32- A Secretaria Municipal do Meio Ambiente € o 0rgdo municipal
responsavel pela Preservagdo Ambiental e de Recursos Hidricos no Municipio, com acdes
preventivas e repreensivas, visando o crescimento urhano e rural, bem como o desempenho de
atividades sGcio-econdmicas. em consondncia com as Leis Ambientais pertinentes. bem como
a manutengao da fauna, flora e rios desta municipaiidade, possuindo ainda as seguintes
atribuicdes:

T - Realizar a fiscalizacio das agressdes a0 meio ambiente que tenham
repercussdo sobre a satide humana e atuar, junto aos 0rgaos municipais, estaduais e federais
competentes, para control-las;

IT - Desenvolver as atividades relativas 2 manutengdo do equilibrio
ambiental, no Municipio, bem como combater a poluigéic ¢ a degradagiio dos ecossistemas:

IIT - Promover a educaciio ambiental:

IV - Promover a Fiscalizagio, Controle ¢ o Monitoramento das atividades e
empreendimentos que possam causar alteracdes no meio ambiente, para evit-las ou coibi-las:

V- Promover o Licenciamento Ambiental das atividades e
cmpreendimentos potencialmente ou efctivamente causadores de impacto ambicntal a nfvel
local;

VI - Cadastrar as fontes poluidoras existentes ou em potencial;

VII - Colaborar no aperfeicoamento das leis e regulamentos de
parcelamento da terra, do uso do solo, edificagdes e fiscalizagdio dos recursos ambientais;

VI - Levantar a geografia das fontes, mananciais e recursos a serem
conservados, de forma especifica no Municipio;

IX - Elaborar esiudos, programas e propostas que visem a implantacdo e
atualizagdo das politicas de 4reas verdes, de preservacdo do meio ambiente e de
desenvolvimento ordenado do Municipio

Art. 33- A Secretaria Municipal de Meio Ambiente possui a seguinte
cstrutura:
I - Superintendéncia de Controle, Licenciamento e Educac¢io Ambiental

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 34 — Ficam transferidos para a Secretaria de Administracdo e Financas,
as Secretarias ¢ Superintendéncias todos os bens patrimoniais, mdveis, equipamentos e
instalagdes, projetos, documentos e servigos existentes nos 6rgdos extintos. incorporados ou
absorvidos.

Art. 35 — Os 6rgdos que absorvem, por qualquer meio, na forma desta Lei, o
acervo e o patrimdnio dos érgdos extintos ou incorporados, sucedem-nos e se sub-rogam em
seus direitos, encargos e obrigacdes, bem como nas respectivas dotacdes orcamentirias e
despesas or¢camentarias.
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Art. 36 - As finalidades, competéncias e demais atribui¢des dos
Superintendéncias, criados na forma desta lei, serdo determinadas pelo Regimento Interno da
Adminisiragdo Pabiica Municipal, que poderd ser aprovado por Decreio do Chefe do Poder
Exccutive.

Pardgrafo Unico — Os Conselhos e Fundos Municipais terfio suas Estruturas
Organizacionais e Regimentos Préprios.

Art. 37 — O Prefeito, no interesse piiblico e com o objetivo de compatibilizar
0 Orcamento 2 reforma administrativa e assegurar a continuidade das acdes do Governo. fica
autorizado a promover a realocagao institucional, econémica e programatica dos saidos das
dotagdes or¢amentdrias dos érgdos cxtintos, considcrando a redistribuigdo dec competéncias,
fusfo e incorporagiio prevista nesta Iei,

Art. 38 - O Chefe do Poder Executivo baixard os atos necessirios a
efetivagio da criagdo, fusdo, incorporagio, absorgio ou extingdo de que trata esta Lei,
providenciando, inclusive, as transferéncias or¢amentdrias.

Art. 39 — O Poder Executivo definird a estrutura bésica organizacional do
Gabinete do Prefeito e das Secretarias, as competéncias dos niveis de atuacdo, as atribuicdes
dos cargos e os respectivos regimentos. podendo alterar a denominagdo dos cargos em
comissio ¢ fungdes gratificadas, estabelecer natureza ¢ a forma de provimento, com vistas a
adequa-los a redistribuigio.

Art. 40 — Ficam mantidos no poder executivo apenas os cargos em comissio,
nominados no anexo I desta lei, com respectivos quantitativos e saldrios:

Art, 41 - Ficam revogados todos os cargos isolados e em comissio que nfio
estdo listados nos anexos I, IT e T desta Lei

Art. 42 — Fica criada a gratificagdo especial a ser concedida para servidores
efetivos e comissionados nesta municipalidade, para desempenho de funcdes especiais. no
valor de até 100% da remuneragao, a ser concedida mediante decreto do Poder Executivo.

Art. 43- Fica criado no poder executivo o quadro de funcdes gratificadas,
com 03 (trés) fungles conforme ancxo TIT desta lei, cuja denominagiio serd determinada por
portaria de nomeacgio.

Art, 43 — Fsta lei entrard em vigor na data de sua publicagio revogada as
disposic¢des em contrério.

GABINETE DO PREFEITQ MUNICIPAL DE AFONSO CUNHA, EM
06 DE JANEIRO DE 2017. <L

ATESTO DE PUBLICAGAO
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. { DE 204 7] > : PR - |
Arquimedes Américo Bacelan E20{7] ro PUBLICADO{A) NA SEDE |
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Anczs I
Quadro de Cargos Isolados
N° Cargo Quant, Suhsidio
01 Secretdrio Municipal 07 | RS 2.350.00
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Quadro de Cargos Comissionados

~—————— Preteiigra Runicipal de

Anexo IT

N.° Cargos Quant. Valor R$

01 | Chete de Gabinete 01 1.500.00
02 | Controlador Gerai 01 1.500,00
03 | Procurador Geral 01 1.500.00
04 | Contador Geral 01 1.500,00
(5 | Tesoureiro 01 1.500,00
06 | Superintendéncia 25 1.200.00
U7 | Assessoria Técnico 30 940,00
08 | Dirctor dc Unidadc de Satde 03 940.00
09 | Diretor do Hospital 01 1.500,00
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Anexo IT1

Quadro de Fungdes Gratificadas

(Nominar por portaria)

N* B Cargos Simboio Vaior R$

01 |Fungido Gratificada FG-1 400,00
02 |Funcio Gratificada FG-2 300,00
03 | Fungdo Gratificada FG-3 200,00
04 | Func¢io Gratificada FG~4 100,00
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